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河北省劳动厅关于印发《河北省城镇个体劳动者养老保险暂行办法》

的通知（冀劳险[1992]182号   1992年12月25日）

附：河北省城镇个体劳动者养老保险暂行办法

各地、市、县劳动（劳动人事）局：

根据《河北省人民政府印发<关于企业职工养老保险制度改革有关问题的实施意见>的通知》（冀政
[1992]41 号）中关于“城镇户口的个体劳动者，也要逐步建立养老保险制度，具体办法由省劳动厅制
定”的规定精神，我厅制定了《河北省城镇个体劳动者养老保险暂行办法》，现印发给你们，请按照执
行。

                                                            河北省劳动厅

一九九二年十二月二十五日

河北省城镇个体劳动者养老保险暂行办法

第一条  为逐步建立起城镇个体劳动者的养老保险制度，根据《国务院关于企业职工养老保险制度改
革的决定》（国发[1991]33 号）精神，结合我省情况，特制定本暂行办法。

第二条  本暂行办法所称的城镇个体劳动者，是指具有城镇户口并在工商行政管理部门登记注册、领
取了营业执照的个体劳动者。

第三条  城镇个体劳动者的养老保险业务由当地市、县劳动部门所属的社会保险机构经办。

第四条  对参加养老保险的个体劳动者建立养老保险基金制度。基金的筹集和养老保险费的缴纳标准
参照国营企业劳动合同制工人的缴纳办法办理。养老保险费由个体劳动者个人缴纳，每月缴纳养老保险费
的标准为上一年全省月社会平均工资的 20%。

第五条  养老保险费由个体劳动者个人定期缴到当地社会保险机构，由社会保险机构存入在银行开设
的“个体劳动者养老保险基金”专户。

第六条  个体劳动者缴纳的养老保险费，由社会保险机构建立台帐和个人养老保险卡片，并记入《养
老保险手册》。 《养老保险手册》平时由个人保管，到达享受退休养老待遇年龄时，凭《手册》的记载到
当地社会保险机构办理享受退休养老保险待遇的手续。

第七条  参加养老保险的个体劳动者享受退休养老待遇的年龄与国营企业劳动合同制工人的退休年龄
相同，即：男年满六十周岁，女年满五十周岁。

第八条  参加养老保险的个体劳动者的退休养老待遇，除不包括医疗待遇外，其它待遇原则上与劳动
合同制工人的退休养老待遇相同。即：缴纳养老保险费满 15 年的，按月发给本人达到享受退休养老待遇
年龄前五年中最高一年的月平均缴纳养老保险费工资的 60%；缴纳养老保险费超过 15 年的，从第 16 年
起，每满一年，加发 1%；缴纳养老保险费满 10 年不满 15 年的，按月发给到达享受退休养老待遇前五年
中最高一年的月平均缴纳养老保险费工资的 40%；缴纳养老保险费不满 10 年的，发给一次总付的退休养
老金，缴纳养老保险费每满一年发给两个月的最高一年的月平均缴纳养老保险费的工资。
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第九条  参加养老保险的个体劳动者未到达享受退休养老待遇年龄身亡的，其直系亲属可享受一次性
生活救济费，标准为：缴纳养老保险费每满一年，发给一个半月死亡前一年的全省月社会平均工资。但缴
纳养老保险费不满 15 年的，最多发给 24 个月。

第十条  定期领取养老金的个体劳动者逝世时，其直系亲属可领取丧葬补助费 400 元和死者六个月养
老金的一次性救济费，从个体劳动者养老保险基金项下开支。

第十一条  参加养老保险的个体劳动者被招收录用为城镇企业职工时，其原缴纳的养老保险费由社会
保险机构办理转移或转帐手续。其原从事个体经营并按本暂行办法缴纳养老保险费的时间可以合并计算工
龄和养老保险年限。

城镇企业职工辞职从事个体经营后按本暂行办法继续缴纳养老保险费的，其原在企业缴纳养老保险费
的年限（含实行缴费以前的工龄）与辞职从事个体经营后的缴纳养老保险费年限合并计算，达到享受退休
养老待遇年龄时按合并后的缴费年限计发养老金。

第十二条  参加养老保险的个体劳动者因故停工、停业期间，可以暂停缴纳养老保险费，由个人到社
会保险机构申请办理停缴手续。原缴纳的养老保险费暂不退回，但在恢复经营时必须立即缴纳养老保险
费。原停工、停业期间未缴纳的养老保险费，可以补缴（含利息），不补缴的不计算养老保险年限。

第十三条  个体劳动者养老保险基金按城乡居民同期存款利率计息，利息并入个体劳动者养老保险基
金。养老保险基金必须专款专用，不得挪作他用。

第十四条  各地、市、县劳动部门可根据本暂行办法制定实施细则，报省劳动厅备案。已经开展城镇
劳动者养老保险的市、县，其办法与本暂行办法不一致的，应改按本暂行办法执行。
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