
中国民用航空局、外交部、公安部、人力资源社会保障部关于国内

航空公司聘用外籍机组人员办理入出境及就业手续有关问题的通知

（民航发〔2014〕8号2014年2月10日）

 

各省、自治区、直辖市外事办公室、公安厅（局）、人力资源社会

保障厅（局），各驻外使领馆、处、署：

为贯彻实施出境入境管理法和外国人入境出境管理条例，规范

国内航空公司聘用外籍机组人员的管理，按照现行外国人在中国就

业管理规定，现将国内航空公司聘用外籍机组人员办理签证、就业

和居留有关事项通知如下：

一、国内航空公司拟聘用外籍机组人员，应向省级人力资源社

会保障部门（以下简称人社部门）或者其授权的地市级人社部门提

出办理就业许可申请，并提交以下证明材料：

（一）外籍飞行员

1.《外国人就业申请表》一份，近期二寸彩色证件照片一张；

2．有效护照或其他国际旅行证件（复印件）；



3．个人简历（中文）；

4．劳动合同复印件或附有航空公司、飞行员及中介公司签字的

服务合同复印件（中文本，如无中文本，须附中文译文）；

5．航空公司营业执照（复印件）；

6．国外航空器驾驶执照复印件和中国民用航空局飞行标准司或

指定机构出具的国外航空器驾驶员执照认可受理回执，或国外航空

器驾驶员执照公证件（仅适用于驾驶国外注册航空器的机组人员）；

7．无犯罪记录证明或民航公安局出具的背景调查批复复印件。

（二）外籍乘务员

1．《外国人就业申请表》一份，近期二寸彩色证件照片一张；

2．有效护照或其他国际旅行证件（复印件）；

3．个人简历（中文）；

4．航空公司与外籍乘务员签署的劳动合同意向书（中文本，如

无中文本，须附中文译文）；

5．航空公司营业执照（复印件）；

6．航空公司出具的进入岗前培训的证明；



7．无犯罪记录证明或民航公安局出具的背景调查批复复印件。

人社部门按上述证明材料进行核准，对符合条件者，发放外国

人就业许可证书。 

二、获得就业许可证书的外籍机组人员，可持以下材料前往中

国驻外签证机关（不限于国籍国或居住地国）办理 Z 字签证：

1．《签证申请表》及近期二寸正面免冠照片（按照驻外签证机

关要求提供）；

2．有效护照或其他国际旅行证件；

3．外国人就业许可证书（原件及复印件）；

4．被授权单位邀请函或邀请确认函（复印件或传真件，必要时

须出具原件）；

三、外籍机组人员入境后，持以下材料到人社部门办理外国人

就业证：

（一）外籍飞行员

1．《外国人就业登记表》一份，近期二寸证件彩色照片两张；

2．有效护照或其他国际旅行证件（原件及复印件，复印护照首



页和有效 Z 字签证页）；

3．外国人就业许可证书（复印件）；

4．劳动合同复印件或附有航空公司、飞行员及中介公司签字的

服务合同复印件（中文本，如无中文本，须提供中文译文）；

5．国外航空器驾驶员执照复印件和中国民用航空局飞行标准司

或指定机构出具的国外航空器驾驶员执照认可受理回执，或国外航

空器驾驶员执照公证件（仅适用于驾驶国外注册航空器的机组人

员）；

6．中国民航地区管理局颁发的体检合格证。

(二）外籍乘务员

1．《外国人就业登记表》一份，近期二寸证件彩色照片两张；

2．有效护照或其他国际旅行证件（原件及复印件，复印护照首

页和有效 Z 字签证页）；

3．外国人就业许可证书（复印件）；

4．航空公司与外籍乘务员签署的劳动合同意向书；

5．经中国民用航空局核准的航空公司提供的乘务员岗前培训结



业证明；

6．中国民航地区管理局颁发的体检合格证。

就业证有效期应参照聘用劳动合同有效期。外籍乘务员在获得

中国民航地区管理局颁发的《乘务员资格合格证》并签订劳动合同

后，应将劳动合同复印件交外国人就业证发证机关。

四、取得 Z 字签证和外国人就业证的外籍机组人员，入境后 30

日内持以下材料前往当地公安机关办理居留许可，办理居留许可的

批准期限最长为 15 个工作日。

1．《外国人签证证件申请表》及按要求提供的正面免冠照片；

2．有效护照或其他国际旅行证件；

3．航空公司出具的证明函和营业执照副本；

4．外国人就业证；

5．申请有效期一年以上的居留证件的外国人，提交民航地区管

理局颁发的体检合格证；

6．居住地派出所或旅店业开具的有效《临时住宿登记表》。

各级民航、外交、公安、人社部门应按照本通知要求，相互配



合，密切合作，凡遇特殊紧急情况，各部门应加快审批，为申请者

提供便利。
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