
河北省劳动和社会保障厅《关于开展失业保险扩面专项执法检查的

通知》(冀劳社办〔2006〕117号2006年8月15日)

各设区市劳动和社会保障局、扩权县（市）人事劳动和社会保障局、

华北石油管理局：

国务院《失业保险条例》和《河北省失业保险实施办法》发布

实施以来，在各级各部门的共同努力下，全省绝大部分城镇企业事

业单位及其职工按规定参加了失业保险，履行了缴费义务。但是，

仍有少数单位至今尚未参加失业保险，有的申报缴费不及时不足额，

有的瞒报缴费工资基数，致使职工的失业保险权利得不到有效保护

和落实。为进一步扩大失业保险覆盖范围，维护劳动者合法权益。

经研究决定，从现在起至 2006年 10月底，在全省范围内

开展失业保险扩面专项执法检查活动，依法行政，查纠整改，督促

用人单位履行参保缴费义务，保障劳动者合法权益。现将有关问题

通知如下：



    一、充分认识扩大失业保险覆盖范围的重要意义

    扩大失业保险覆盖范围，是贯彻落实省委六届八次、九次全会精

神、推动工作落实、完善社保体系的具体措施，也是构建和谐社会，

坚持以人为本的科学发展观的客观要求。通过开展失业保险扩面专

项执法检查，充分运用法律、经济和行政手段，促使用人单位参加

失业保险，增强全社会的失业风险意识，进一步提升失业保险的社

会公信力，切实维护好、发展好、实现好保障对象的根本利益。

    二、检查范围和重点

   （一）检查范围

    1、公有制企业。重点是尚未参保的企业，缴费不正常以及中断

缴费的企业；

    2、事业单位。重点是学校、医院；

     3、改制企业。重点是国有企业改制为非国有企业；

     4、中小企业。重点是城镇私营企业。

    （二）检查内容

    1、按照《失业保险条例》和《河北省失业保险实施办法》《社



会保险登记管理暂行办法》规定，用人单位是否办理失业保险登记；

    2、按照《社会保险费征缴暂行条例》和《河北省社会保险费征

缴暂行办法》的有关规定，用人单位是否及时办理申报、缴费手续；

    3、用人单位申报的职工人数、工资总额与实际情况是否相符，

有无虚报、瞒报等虚假行为。

    三、检查方法和步骤

   （一）检查方法

    按照《劳动保障监察条例》第十五条采取调查、检查措施和《社

会保险稽核办法》进行重点稽核的有关规定，通过实地稽核、日常

巡视、监察、投诉专查等方式，对用人单位失业保险登记、申报缴

费等情况进行专项执法检查。

    1、失业保险经办机构要根据统计部门（城镇企业事业单位及其

职工）、工商部门（城镇私营企业及其职工）提供的应参保职工总

数，逐单位进行核查梳理，并与已参保情况进行比对，以开展扩面

专项执法检查活动为契机，强力推动稽核工作的制度化、规范化，



对未参保和中断缴费超过 3个月的（办理缓缴手续的除外），逐单

位登门宣传政策规定，督导用人单位依法履行参保缴费义务。

    2、劳动保障监察部门依据《劳动保障监察条例》、《社会保险

费征缴暂行条例》和省政府《河北省社会保险费征缴暂行办法》等

政策规定，对失业保险经办机构提供的逾期未办理登记或未申报

（中断）缴费手续的用人单位，依法作出行政处罚（理）意见和决

定书，直至申请人民法院强制执行。

    3、各地要结合劳动保障诚信评价制度，将用人单位参保缴费情

况，作为评定等级、信用的重要内容。各级失业保险经办机构要进

一步完善失业保险个人缴费记录，及时将企业缴费情况向劳动保障

监察机构沟通，充分利用整合各种信息资源，建立公正、公开、高

效的稽核信息体系，为劳动保障部门依法建立用人单位劳动保障守

法诚信档案提供可靠依据。

   （二）检查实施步骤

    1、开展自查阶段。各级失业保险经办机构对所辖范围的用人单



位参加失业保险情况进行稽核检查。

    2、执法检查阶段。配合劳动保障监察机构组织力量对部分用人

单位参保情况进行抽查，省厅将组织联合执法检查组进行重点巡查。

    四、总体要求

   （一）加强领导，落实责任。各级劳动保障部门要把这次专项执

法检查作为重点工作来抓，进一步统一思想，提高认识，积极争取

当地政府领导支持和有关部门配合，创新工作方法，构建长效机制。

要成立专门领导小组，由负责劳动保障监察、失业保险的主管局长

任组长，两个处（科、所）的负责同志为小组成员，要密切配合，

协调联动，及时互通有关信息，明确政策措施，建立工作责任制并

落实到人，既要照章办事，又要强化服务，扎实做好失业保险扩面

专项执法检查工作。

  （二）加强宣传，营造氛围。利用各种新闻媒体，广泛宣传政策规

定、参保的目的意义和要求，缴费和个人待遇的关系等政策知识，

宣讲国务院《失业保险条例》、《劳动保障监察条例》和《河北省



失业保险实施办法》及有关法律法规，提高用人单位依法办事的意

识。要注意总结发现正反两个方面的典型事例，同时对经过多次做

工作拒不参保缴费的用人单位，给予新闻曝光，使用人单位明确应

承担的法定义务及违法责任，营造全社会参保缴费光荣的良好氛围。

  （三）加强调度，搞好总结。为总结推广先进经验，把此项活动做

深、做实，实行按月调度，每月后五日内各市将调度表报送省失业

保险事业管理处。专项执法检查工作结束后，各级劳动保障部门要

对专项执法检查取得的成效、经验做法进行认真总结，对发现的主

要问题进行分析和整理，并提出意见和建议，写出书面报告。于

2006年 11月底前上报省厅劳动保障监察处和失业保险事业管理处

各 1份。省厅将根据各市扩面和督促缴费情况予以表彰奖励。

  在开展失业保险扩面专项执法检查中，失业保险经办机构要尽力为

劳动保障监察部门提供便利条件，共同配合做好工作。如遇什么情

况和问题，请及时向省厅劳动保障监察处和失业保险事业管理处反

馈。



附：失业保险扩面专项执法检查调度表
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