
河北省劳动厅、河北省财政厅、转发劳动和社会保障部、财政部

《关于调剂失业保险基金支持再就业服务中心有关问题的通知》的

通知(冀劳〔1998〕122号1998年12月1日）

各市劳动局财政局，邯郸市杜会保障中心，华北石油管理局：

现将劳动和社会保障部、财政部《关干调剂失业保险基金支持

再就业服务中心有关问题的通知)(劳杜部函〔1998〕142号)转发

给你们，并结合我省实际提出如下意见，请一并贯彻执行。

一、根据今年全省国有企业下岗职工进入再就业服务中心后的

基本生活保障和缴纳社会保险费用的资金需要，省政府已专门下达

了 1998年分市、分部门再就业资金筹集目标(冀政〔1998〕31

号)。其中，从失业保险基金中筹集再就业资金目标，是在保证失业

保险所需费用和留足准备金的前提下确定的。各级失业保险机构一

定要提高认识，克服困难，认真贯彻执行。要按照省政府确定的计

划数额，及时从“失业保险基金支出户”中转入财政部门的“再就

业资金专户”，不许随意拖欠或突破提取计划，特殊情况确需增加



提取数额的，必须向省劳动厅写出专项报告，经审核、批复后方可

拨付。如果今年收缴的基金用于失业职工失业救济和促进再就业后

的结余达不到省政府下达的提取计划数，各市可根据失业保险基金

历年滚存结余情况，在留足准备金的前提下，四季度先使用一部分

滚存结余资金。

二、针对提高失业保险缴费比例后出现的部分企业缴纳困难和

欠缴、拒缴等问题，各地要采取有效措施，加大宣传力度，做好思

想工作，引导用人单位和职工个人增强失业保险意识，认真履行缴

费义务，提高缴费的自觉性。同时要继续实行积极的失业保险政策，

调动企业缴费积极性。对能够足额缴纳失业保险费的企业，尤其是

国有大型骨干企业，凡是有自行分流消化富余职工任务的，可根据

失业保险基金承受能力，按缴纳失业保险基金的一定比例(一般掌握

在应缴总额的 30％左右)或根据分流消化富余职工人数(人均不超过

2000元)，给予适当支持，用于企业对富余职工的转业转岗培训或

开辟新的生产经营门路分流安置富余职工。此项支出必须按规定报



省劳动厅审批。

三、为了提高失业保险基金筹集率，确保完成省委、省政府下

达的目标任务，增强失业保险基金的支付能力，各地要尽快建立或

完善失业保险基金收缴工作责任制，实行收缴与工资、奖励挂钩的

办法，调动失业保险工作人员和企业专管员的工作积极性。同时省

劳动厅、财政厅根据各市基金收缴和上缴省调剂金情况，从省失业

保险调剂金中拿出一部分，对完成任务较好的市给予必要的奖励。

具体办法另行制定。

四、各市要按照省政府第 106号令的规定，结合失业保险基金

实行收支两条线管理，积极创造条件，调整失业保险统筹层次，尽

快在设区的市实行全市统筹。为了推动市级统筹工作，自今年 7月

1日起，各设区市上缴省调剂金一律按照全市基金筹集总额的 20％

计算，县(市)、区失业保险基金入不敷出申请调剂时，由市汇总，

提出意见后统一上报。经省劳动厅审核同意后，其调剂数额由省、

市共同负担，其中省负担部分不超过县(市)、区累计上缴调剂金的



120一 150％。

五、按照劳动和社会保障部《关于报送违纪失业保险基金回收

和纠正计划的函》(劳社失业司函〔1998〕2号)的要求，各地要加

大对违纪失业保险基金的整改力度，1999年 6月 30日前收回和纠

正全部违纪违规资金(其中今年年底前至少收回和纠正 40％)。各市

务于 12月 15日前向省劳动厅报送回收和纠正计划。要落实目标责

任，按照先易后难的原则开展工作。属劳动部门挤占挪用、违纪违

规资金的，应首先回收。同时，应将回收工作的有关情况向各级政

府领导汇报，尽快收回其他挤占挪用的资金。省劳动厅、财政厅将

根据各地报送的计划，于明年初和七月份检查落实情况。

六、根据劳动和社会保障部等六部委《关于加强国有企业下岗

职工管理和再就业服务中心建设有关问题的通知》 (劳社部发

〔1998〕8号)，我省从 1998年 7月 1日起提高了失业保险缴费

比例，在保证失业人员所需费用的前提下，新增部分主要用于国有

企业下岗职工基本生活保障和为其缴纳社会保险费用。当年基金收



入总额扣减用于国有企业下岗职工基本生活保障和再就业资金外，

今年各市暂按 25％安排转业训练费和生产自救费。明年如有新的规

定，按新规定执行。要严格按照冀劳办〔1996〕146号文件履行资

金使用申报审批手续，不得超比例使用，确保基金的安全与完整。
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