
河北省人民政府办公厅《关于印发农民工参加基本医疗保险暂行办

法的通知》（ 办字[2006] 74 号  2006 年 8 月 5 日）

 

各设区市人民政府，各县（市、区）人民政府，省政府有关部门：

   《农民工参加基本医疗保险暂行办法》已经省政府同意，现印发

给你们，请认真贯彻执行。

                                   二 00六年八月五日

           

              农民工参加基本医疗保险暂行办法

    为了解决进城农民工在城镇务工期间的衣领保障问题，根据《国

务院关于解决农民工问题的若干意见》（国发[2006] 5号）精神，

结合我省实际，制定本规定。

一、保障原则

农民工基本医疗保险实行“低费率、保大病、保当期、用人单

位缴费”的原则，主要解决农民工在进城务工期间的住院和门诊大

病医疗保障。农民工不建立个人账户，只建立统筹基金和大额医疗



费用补助资金。

 

二、参保范围

在本省境内的企业、党政机关、事业单位、社会团体、民办非

企业等所有用人单位(以下简称用人单位)招用的农民工，都应依照

本办法参加基本医疗保险。

一、缴费办法

     农民工参加基本医疗保险，个人不缴费，由用人单位缴纳基本

医疗保险费。用人单位以上一年统筹地区职工人均工资总额为缴费

基数，缴费率控制在 3%左右，其中 2%划入统筹基金，1%划入大

额医疗补助资金。具体缴费比例及划入基本医疗保险统筹基金和大

额医疗费用补助资金的比例，由统筹地区确定。农民工不计算缴费

年限，缴费当期享受相关待遇。

所有用人单位招用农民工，并建立劳动关系，必须在建立劳动

关系 30日内到所在地医疗保险经办机构为其办理参加医疗保险手

续。农民工与用人单位解除劳动关系后，用人单位不再为其缴纳医



疗保险费，农民工也不再享受医疗保险待遇。

第一条基金管理

    基金来源为用人单位缴费和统筹基金利息，基金及利息免征付费。

用人单位缴纳的医疗保险费列入成本，按月或季征收。基金同期活

期利率—计算利息。

基金纳入财政专户，实行农民工医疗保险专项基金管理，任何

部门、单位和个人均不得挤占、挪用。因疾病暴发流行、自然灾害

等特殊情况基金不敷使用时，由所在地政府财政给予补贴。

(一)医疗待遇

参保单位为农民工办理医疗保险手续次月 1日起，享受本办法

规定的医疗保险待遇。停止缴费的，自停止缴交日的次月 1日起停

止享受农民工医疗保险待遇。农民工参加医疗保险，参照统筹地区

的基本医疗保险药品目录、诊疗项目以及医疗服务设施范围执行。

农民工基本医疗保险统筹基金，可按城镇职工医疗保险的有关规定，

主要用于支付农民工的住院和门诊大病医疗费用。大额医疗费用补



助资金，可参照城镇职工基本医疗保险的最高支付限额以上部分的

医疗费用使用。农民工就医，可以按照统筹地区规定，到定点医疗

机构就医。农民工患大病，自愿要求回原籍治疗的，统筹地区应提

供医疗结算服务。统筹地区应根据农民工参加基本医疗保险的人数

制定相应支付标准，保证基金收支平衡。

一、相关政策

    有条件的地方，可直接将稳定就业的农民工纳入城镇职工基本医

疗保险。本办法实施前，用人单位已按统筹地区城镇职工基本医疗

保险规定为农民工办理了参保缴费手续的，可以继续执行。农民工

参加基本医疗保险要实行属地管理。

    用人单位未按规定为农民工办理参加基本医疗保险手续或没有按

时足额缴费的，农民工可以向用人单位所在地劳动保障行政部门劳

动监察机构举报。用人单位未按规定为农民工办理参加基本医疗保

险手续或没有按时足额缴费的，农民工发生的医疗费用由用人单位

按照统筹地区有关规定的支付标准支付。用人单位未按规定为农民



工缴纳医疗保险费，农民工与用人单位之间发生医疗待遇方面的争

议，按照劳动争议的有关规定处理。城镇个体工商户雇用的农民工

和其他进城务工人员参照本办法执行。各统筹地区要根据本办法，

制定实施细则。
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