
《河北省省直国家公务员医疗补助暂行办法》（2001年1月1

日）

第一章 总则

　 

第一条　根据国务院办公厅转发的劳动和社会保障部、财政部

《关于实行国家公务员医疗补助的意见》，结合省直实际，制定本

办法。　　 

第二条　医疗补助水平要与我省的生产力发展水平和财政负担

能力相适应；保证国家公务员原有医疗待遇水平不降低，并随经济

发展有所提高。

第三条　医疗补助经费专款专用，单独建账，单独管理，与基

本医疗保险基金分开核算。按照收支平衡的原则合理使用。　　 

第四条　医疗补助的具体经办由省医疗保险管理中心负责。 

第二章  实施范围

　 

第五条　享受医疗补助的范围包括：国家行政机关工作人员和



退休人员；经中共中央组织部或中共河北省委批准列入参照国家公

务员制度管理的党群机关、人大、政协机关、各民主党派和工商联

机关以及列入参照国家公务员管理的其他单位机关工作人员和退休

人员；经人事部或河北省人民政府批准列入依照国家公务员制度管

理的事业单位的工作人员和退休人员；审判机关、检察机关的工作

人员和退休人员。　　 

第六条　原享受公费医疗待遇的事业单位工作人员、退休人员 ，

可参照本办法实行医疗补助。具体单位由省劳动和社会保障厅与财

政厅共同审核，报省人民政府批准。

 第七条　本实行国家公务员医疗补助的用人单位中的“两院”

院士、省管优秀专家、省级以上劳动模范、获得亚洲、世界冠军的

运动员。 

第三章  医疗补助经费的筹集

　 

第八条　医疗补助经费的筹资标准，根据基本医疗保险的筹资



水平、医疗保险费用的实际支出情况和财政的承受能力，暂定为上

年度职工工资总额的 11%。　　 

第九条　医疗补助的经费由同级财政列入当年财政预算；原享

受公费医疗经费补助的事业单位所需医疗补助资金，仍按原资金渠

道筹措，需要财政补助的由同级财政在核定事业单位财政拨款时给

予安排；对少数资金确有困难的事业单位，由同级财政区别不同情

况给予适当补助。本办法第七条所列享受医疗补助政策人员所需资

金由职工所在单位解决。单位负担确有困难的，由同级财政帮助解

决。　　 

第十条　属于财政负担的，由财政部门按年度预算拨付给省医

疗保险管理中心；其他单位的医疗补助经费，由单位年初随基本医

疗保险基金一并缴纳。 

第四章  医疗补助经费的使用

　 

第十一条　用于享受医疗补助人员个人账户的一次性补助。不



满 35 周岁的注入 50 元；满 35 周岁不满 45 周岁的注入 200 元；

45 周岁及其以上的注入 350 元；退休人员注入 400 元。　　 

第十二条　用于享受医疗补助人员住院医疗费用最高支付限额

30000 元以内的个人负担部分的补助。在基本医疗保险规定的个人

负担的比例的基础上，起付标准以上至 5000 元部分和 5000 元以

上至 10000 元部分，均提高报销比例 6 个百分点；10000 元以上

至最高支付限额以内部分，均提高报销比例 3 个百分点。　　 

第十三条　用于享受医疗补助人员住院费用超过最高限额

30000 元以上部分的补助。医疗补助人员住院医疗费用超过基本医

疗保险最高支付限额进入大病医疗保险后，医疗补助基金负担大病

医疗保险个人负担部分的 50%。　　 

第十四条　用于享受医疗补助人员恶性肿瘤性疾病放化疗、尿

毒症透析、经医疗经办机构批准的器官移植后使用抗排斥免疫调节

剂、脑血管病后遗症致神经功能缺损、心肌梗塞、慢性中、重度症

病毒性肝炎、慢性肺源性心脏病、高血压Ⅲ级高危及高危以上、活



动性结核病 9类(种)高额费用疾病病人门诊就医而发生的医疗费用

的补助。个人账户基金用完后，医疗补助费负担的比例为：费用累

计 500 元以内的个人负担；500 元以上至 10000 元的，医疗补助

费负担 80%；10000 元以上至 30000 元的，医疗补助费负担

85%；30000 元以上的，医疗补助费负担 90%，其余部分由个人

负担。　　 

第十五条　第十四条确定的 9类(种)疾病病人门诊发生的医疗

费用，先由个人垫付，垫付有困难的，由用人单位帮助解决。每月

由用人单位凭病人的病历处方本、医疗费收据、检查化验报告单、9

类(种)疾病病人门诊证、门诊治疗审批表等，持本人 IC卡到省医疗

保险管理中心审核，按规定报销。 

第五章  管理和监督

　 

第十六条　医疗补助经办机构，要严格执行有关规章制度并建

立健全各项内部管理制度和审计制度，劳动保障部门要加强考核与



监督管理；财政部门要加强财政专户管理并监督检查医疗补助经费

的分配和使用；审计部门要加强对医疗补助经费的审计。

　　 

第十七条　基本医疗保险的政策规定及国家和省相关的配套办

法，均适用于对国家公务员的医疗补助就医行为的规范和管理。 

第六章　附则

　 

第十八条　本办法由河北省劳动和社会保障厅负责解释。　　 

第十九条　本办法与《河北省省直职工基本医疗保险实施细

则》同时实施。


