
财政部、劳动保障部《关于企业补充医疗保险有关问题的通知》

（财社[2002]18号  二○○二年五月二十一日）

各中央管理企业，各省、自治区、直辖市、计划单列市财政厅(局)、

劳动和社会保障厅(局)： 

为加快医疗保险制度改革步伐，进一步完善多层次的医疗保障

体系，根据《国务院关于建立城镇职工基本医疗保险制度的决定》

(国发[1998]44号)和有关文件精神，现就企业建立补充医疗保险的

有关问题通知如下： 

一、按规定参加各项社会保险并按时足额缴纳社会保险费的企

业，可自主决定是否建立补充医疗保险。企业可在按规定参加当地

基本医疗保险基础上，建立补充医疗保险，用于对城镇职工基本医

疗保险制度支付以外由职工个人负担的医药费用进行的适当补助，

减轻参保职工的医药费负担。 

二、企业补充医疗保险费在工资总额 4％以内的部分，企业可



直接从成本中列支，不再经同级财政部门审批。 

三、企业补充医疗保险办法应与当地基本医疗保险制度相衔接 。

企业补充医疗保险资金由企业或行业集中使用和管理，单独建账，

单独管理，用于本企业个人负担较重职工和退休人员的医药费补助，

不得划入基本医疗保险个人账户，也不得另行建立个人账户或变相

用于职工其他方面的开支。

四、财政部门和劳动保障部门要加强对企业补充医疗保险资金

管理的监督和财务监管，防止挪用资金等违规行为。
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