
人力资源和社会保障部《关于贯彻落实中共中央国务院深化医药卫

生体制改革意见和近期重点实施方案的通知》

（人社部明电〔2009〕10号2009年4月7日）

各省、自治区、直辖市人力资源社会保障（人事、劳动保障）行

（局），新疆生产建设兵团人事局、劳动保障局：  

《中共中央国务院关于深化医药卫生体常改革的意见》（中发

〔2009〕6 号，以下简称《意见》）和国务院关于医药卫生体制改

革近期重点实施方案（2009 一 2011）（国发〔2009〕12 号，以

下简称《实施方案》）已经印发。为做好近期．工作，现就人力资

源杜会保障系统贯彻落实《意见》和《实施方案》有关问题通知如

下：  

一、充分认识深化医药卫生体制改革的重大意义  

深化医药卫生体制改革，建立健全覆盖城乡居民的基本医疗卫

生制度。是党终于、国务院关注民生、执政为民的重大举措，是贯

彻革实科学乡展观的重要体现，对于提高我国的人力资想素质和健



康水平具有重大意义。把加快推进基本医疗保障制度建设作为近期

五项重点改革的首项任务，充分体现了党中央、国务院对基本医疗

保障制度建设的高度重视。地方各级人力资源社会保障部门一定要

充分认识医疗卫生体制改革的重大意义，深刻领会医药卫生体制改

革的指导思想、基本原则、主要内容，把思想统一到《意见》和

《实施方案》精神上来，增强责任心和紧迫感，坚决贯彻，抓紧落

实。  

二、认真组织学习领今文件精神  

地方各级人力资源社会保障部门要立即组织干部职工学习领会

党中央、国务院文件精神，通过集中学习、本人自学、开展讨论等

方式，认真学习领会《意见》和《实施方案》的主要内容和精神实

质，把学习文件精神与学习实践科学文展观活动紧密结合起来，与

做好当前工作紧密联系起来，严格按照党中央、国务院的部署做好

人力资源社会保障系统职责六的各项工作。  

三、周密谋划推进基本医疗保险制度建设的各项任务  



地方各级人力资源社会保障部门要按照《意见》和《实施方

案》的总体总体部署，及时向当地党委、政府提出贯彻落实党中央、

国务院文件精神的建议，周密谋划推进基本医疗保障制度建设的各

项任务，着重做好扩大基本医疗保险覆盖面、提高基本医疗保险保

障水平、规范基本医疗保险基金管理、完善基本医疗保险制度休系、

提高基本医疗保险经办服务能力和水平等方面的工作。  

四、协同配合做好医药卫生体制各项改革  

深化医药卫生体制改革是一项社会系统工程，地方各级人力资

源社会保障部门在重点做好基本医疗保障制度建设工作的同时，要

积极配合、主动参与。在医疗服务和药品价格形成机制、完善医疗

服务体系、建立健全药品供应保障体系、推进公立医院改革试点等

方面，与有关部门协同做好各项工作。  

五、切实做好基础数据测算等准备工作  

地方各级人力资源社会保障部门要进一步夯实基础数据，抓紧

收集整理扩面参保、待遇水平、基会管理、经办能力建设等方面的



数据资料，摸清底数、搞好测算，要不等不靠、早作准备，为制定

本地区的改革实施方案提供数据支撑，为全面推进各项重点工作打

好墓础。  

六、大力加强政策宣传和舆论引导工作  

地方各级人力资源社会保障部门要将宣传深化医疗卫生体制改

革作为近期宣传工作的重点，坚持正确的舆论导向，充分利用多种

渠道、多种方式，向广大干部、职工、学生等人群深入宣传改革的

重大意义和主要政策措施，使人民群众了解医改、理解医改、支持

医改，为深化改革创造良好的舆论环境。
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